1/2007. (1. 26.) Onkormanyzati Rendelet

a szocialis raszorultsag esetén nyujthatd egyes dreli €s természetbeni

szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz616, tobbér mddositott 34/2004.

(VII. 05.) Onkormanyzati Rendelet médositasara ésgységes szerkezetbe
foglalasarol

Hajdinanas Varos Onkormanyzat Képwsstillete a helyi dnkormanyzatokrél szalo,
tobbszor modositott 1990. évi LXV. térvény 16. § lfekezdésében biztositott jogkorében
eljarva, a szocidlis igazgatasrol és szocialigésldkrol szolo, tdbbszér modositott 1993.
évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.)) 25. § (3gkbzdésében és 26.§8-aban kapott
felhatalmazas alapjan az alabbi 6nkormanyzati letetealkotja:

l. fejezet
A rendelet célja
1.8

E rendelet célja, hogy megallapitsa az 6nkormangitalt a szocialis raszorultsagtol fisgg
pénzben, valamint természetben biztositott szec@latasok formait, szervezeti kereteit,
az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, illetvekagéenybevételének és érvényesitésének
maodjat, feltételeit és garanciait.

A rendelet hatalya
2.8

(1) A rendelet hatalya a (2)-(3) bekezdéslogfelt eltérésekkel - kiterjed a Hajdunéanas
kdzigazgatasi tertletencél
a.) magyar allampolgéarokra,
b.) bevandorlasi engedéllyel rendetkezemélyekre,
c.) letelepedési engedéllyel rendetkezemélyekre,
d.) a magyar hatésag altal menekultkéent @isszemeélyekre,
e.) valamint az Szt. 6. §-dban meghatarozgkéktalan személyekre.

(2) A rendelet hatalya az Szt 7. § (1) bekezdéséimghatarozott ellatdsok tekintetében az
(1) bekezdésben foglaltakon tulndem kiterjed az Eurdpai Szocialis Kartat mégés
orszagoknak a kulfoldiek beutazasarél és tartézkah szolé 2001. évi XXXIX.
toérvény rendelkezései szerint jogsmar Magyarorszagon tartozkodé allampolgéaraira
is.

(3) A rendelet hatalya kiterjed
a.) a munkavallalék Kozosségen belili szabad ma@zghszold 1612/68/EGK tanacsi
rendeletben meghatarozott jogosulti kdrbe tartaedrelyre, amennyiben az ellatas
igénylésének igpontjaban érvényes tartozkodasi engedéllyel reedetk
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b.) az OR 3. §-d4ban meghatarozottskbriak jaradéka tekintetében a szocidlis
biztonsagi rendszereknek a Kozosségen belil mozgakavallalékra, 6nalld
vallalkozOkra és csaladtagjaikra tordéakalmazasarol szoldé 1408/71/EGK tanacsi



rendeletben meghatarozott jogosulti kdrbe tartazadrelyre, amennyiben az ellatas
igénylésének idpontjaban érvényes tartozkodasi engedéllyel reeditk

II. fejezet
Szociélis ellatasok
Id 6skoruak jaradéka
3.8

Az id6éskortak jaradékanak megallapitasaval, felllvizegadd, megsziintetésével,
kapcsolatos hataskoért a je@ygyakorolja, az Szt 32/B-32/E §-ai alapjan.

Rendszeres szocialis segély

4.8

A rendszeres szocialis segéllyel kapcsolatos hathskjegysd gyakorolja, az Szt. 37/A-
37/H. §-aiban foglalt feltételeknek megféieh.

Az aktiv koru rendszeres szocialis segélyezettekdlalkoztatasa
5.8

(1) Az aktiv koru rendszeres szocidlis segélyekdtiglalkoztatasat az énkormanyzatnak
legaldbb 30 munkanapban biztositani kell, kézhasaninka, k6ézmunka, vagy a
telepllést érirtt kozfeladat ellatdsa céljabol szervezett egyéb mukkretében
(k6zcélu munka), teljes vagy részmunkduen.

(2) A kozfeladat keretében végezhkbzcéll munkak kore:

a.) kornyezetvédelmi, kommundélis munka,

b.) az dnkorméanyzat hivatala és intézmeényeinétxidegd szakipari, segéd- és
adminisztrativn. munka, személyi szolgaltatdsazih szocialis gondozas,
csaladsegites)

c.) kozmivelodési feladatok segitése.

(3) Az aktiv koru nem foglalkoztatott személy falgbztatasanak megszervezését a
Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Szervez@slal Gondnoksagi Csoportja (a
tovabbiakban Gondnokséag) latja el.

(4) A Szocialis Iroda (a tovabbiakban Iroda) aek@edt munkafelajanlas céljabdl a
Gondnoksaghoz iranyitja, aki a munkaléiséqg felajanlasanak eredmeérijiéra
kozvetit lapon irasban tajékoztatja az Irodat.

(5) Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott munkaktiin@gényt a Gondnoksaghoz kell
irasban benydjtani, a tervezett munkavégzést roetgt legalabb 15 nappal, a
szikséges szakképzettség, tovabba a munkavégzés &szbefejei idépontjanak
megjeldlésével.
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(6) A segélyezettet foglalkoztatd munkahely végekoteles a hianyzas 4. napjan irasban
értesiteni a Gondnoksagot, ha a munkaszést ko munkavallal6 a munkara nem
jelentkezett. Haladéktalanul kételes irasban jeéldmna munkavallalé a munkat annak



idétartama alatt igazolatlanul megszakitja, vagy eébeadélkil kivonja magat a
munkavégzés aldl.

(7) A Gondnoksdg a munkaviszony mdgszséél (rendkivili felmondas, a
munkaszerddés lejarta stb.) kévéB. napon belll értesiti az Irodat.

(8) A munkavégzés egeészséges e€s biztonsagos eligiték biztositasa mellett, a
munkavégzéshez - a munka jellégéfiiggé - szlkséges anyagot, munkaeszkozt a
foglalkoztatd intézmények, szervezetek kotelesetobitani.

Az egyuttmiikbdés szabalyai

6.8

(1)) A nem foglalkoztatott személy a rendszerescigie segély folyositasanak
feltételeként egyuttiikodni koteles a Csaladsedgits Gyermekjoléti Szolgalattal (a
tovabbiakban: Csaladseg)it

(2) Az egyitinikodési  kotelezettség d@tasardl, tartalmardl, megszegésének
kovetkezményetil a rendszeres szocialis segélyt megallapité hzdfivan rendelkezni
kell.

(3) A segélyezett a hatarozat jogyer emelkedését szamitott 15 napon belll az
egyuttmikodés érdekében megjelenik a Csaladéagit

(4) A Csaladsegita rendszeres szocialis segélyben réséesidmara, beilleszkedésének
elésegitése érdekében:

a) egyéni képesseégeket fejlészt

b)  életmddot formald,

C) egyeni életvezetési,

d) mentélhigiénés,

e) rehabilitacios,

f)  reintegréciods,

g) Aallaskeresésre iranyulo,

h)  munkara és palyara allitasi,

i)  tovabbtanulasi,

j)  palyakorrekciés csoportfoglalkozasokat és tanéést szervez,

k) felhivi)a a munkalgyi kozpontnal torten nyilvantartasba vételre, és
elhelyezkedése érdekében a vele vald egyikibahésre.

(5) A Csaladsegit

a) a (4) bekezdéshen foglaltak figyelembe vétéléa@ napon belil - a nem
foglalkoztatott személy bevonasaval - a k) pontrisieesetben a munkaigyi
kozpont kozrerikodésével kidolgozza az egyéni élethelyzethez i@zo
beilleszkedést segitprogramot, és arrol a segélyben részesideméllyel irasban
megallapodast kot,

b) a beilleszkedést segjiprogram a kdvetkéikre terjed ki:

- a Csaladsedjivel valo kapcsolattartasra,
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- a Csaladseditaltal szervezett programokban valo6 részvételre,
- a felajanlott és szdméara az Szt. 37/H 8§ (6) sz szerinti megfelel
munkaleheiség elfogadasara,



- a munkalgyi kozponttal valé egyutikbdésre, figyelemmel az Onkormanyzat és
a Hajdu-Bihar Megyei Munkaiigyi Kdézpont 2285/2008armu egyittrilkodési
megallapodasara is,
- a felajanlott és az iskolai végzettségének melffelktatdsban, képzésben tokén
részvetelre,
c) legalabb 3 havonta személyes talalkozas uigyelemmel kiséri a programban
foglaltak betartasat, éiresetnaplot vezet,
d) éves irdsos értékelést készit, melynek megkélasd tajékoztatja a jegtz
e) kapcsolatot tart a munkatigyi kozponttal,
f) az egyuttnikddés megszegésértdjekoztatia a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis
Irodajat.

Az egyuttmiikbdési kotelezettség megszegesének formai és kdeatkenyei

7.8

(1) Az egyuittnikodési kotelezettség megszegéseének 6giih ha a segélyezett a
jogosultsag feltételeit érititlényeges tények, korilmények megvaltozasat 15 mapo
beltl nem jelenti a Szocialis Irodan.

Ebben az esetben a segély 6sszegét 6 honapig Boniértekben kell folydsitani.

(2) Az egyittntikddési kotelezettség sulyos megszegésénekoésiiin és a segély
folyGsitasat meg kell sziintetni, amennyiben a segétt:

a) az 5. 8 (1)-(2) bekezdésben foglaltak ellatasdn vallalja, vagy nem teljesiti,
illetve a felajanlasra nem jelenik meg,

b) az egyulttrikddésre kijelolt Csaladsegitél a jelentkezésként megjeldlt
idépontig nem veszi fel a kapcsolatot, és tavolmar@dasmunkanapon belul
h&ziorvosi igazolassal, vagy az akadalyoztatas étemytelt érdentt mddon
bizonyité egyéb dokumentummal nem igazolja,

c) a Csaladseditel kotott megallapodasaban vallaltakat nem teljesi

d) a segélyre valo jogosultsag feltételeinek felilgalatahoz hatardeh belll a
szilkséges dokumentumokat irasbeli felhivas ellesgrenyuijtja be.

8.8

Az Onkorméanyzat a Csaladségiel kilon megallapodasban rogziti a foglalkoztatas
erdekében szukséges egyiitkidés feltételeit.

9.8

(1) A rendszeres szocialis segély természetbeni smeiftas formajaban is nyujthato,
ha a csaladban a séilielytelen életvezetésének, magatartasdnak kovedmzeként
veszélyeztetett gyermek él, és a gyamhatdsag angkek védelméit €s a gyamugyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tokétkban: Gyvt.) 68. §-a szerinti
hatarozattal eét értesiti az irodat.

(2) A természetbeni juttatds formai: gyermekintézmény@ktési dijanak, tankényv
aranak kifizetése, a gyermek részére szikséges y@yoati segédeszkoz
megvasarlasa, a csalad lakhatasat biztosito kozidigk kifizetése.
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(3) Természetbeni ellatasként gyermekenként a megaitapegely 6sszegének 15 %-a,
de dsszesen legfeljebb 50 %-a nyudjthatd, illetethato at a gyermekintézménynek,



A

gyogyszertarnak vagy a kozizem szamlgjara, a gygolég szolgalat
csaladgondozéjanak javaslatat kérve és figyelerghe.v

Lakasfenntartasi timogatas

10. 8§

lakdsfenntartasi tdmogatassal kapcsolatos hatasio polgarmester gyakorolja,

figyelembe véve az Szt 38-39. §-ait is.

1)

(2)

3)

(4)

(1)

@)

3)

11. 8

Helyi lakasfenntartasi tamogatasban, - ondlliétasként - az a személy részesithet
akinek a haztartdsaban az edgefjutd havi jévedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (a tovédiaia: 6ny.) 200 %-at, egyedul
elonél a 250 %-at, feltéve, hogy a lakdsfenntartasredit havi koltsége a haztartds
havi 6sszjévedelmének 30 %-at, kétszemélyes hastatetén a 25 %-at, egyeddl
éléonél a 20 %-at meghaladja.

A helyi lakasfenntartas egy négyzetmeéterré juelyben elismert havi koltségének
meértéke megegyezik az éves kozponti koltségudteszoldo torvényben
meghatarozott mértékkel.

A helyi lakasfenntartdsi tamogatas gatlapitdsanal figyelembe vebet

elismert lakasnagysag

a) ha a héaztartasban egy személy lakik 35 m

b) ha a haztartasban két személy lakik 52 m

c) ha a haztartadsban harom személy lakik 85 m

d) ha a haztartasban négy személy lakik 65 m

e) ha négy személynél tobb lakik a héaztartdsbard.)apontban megjelolt
lakdsnagysag minden tovabbi személy utan 5-5dm2yem lehet tobb, mint a
jogosult altal ténylegesen lakott lakas nagysaga.

A helyi lak&sfenntartasi tamogatas esetéblak&sfenntartas elismert havi koltsége a
(3) bekezdés szerint elismert lakdsnagysag egwanégyzetméterre jutd helyben
elismert havi koltség szorzata.

12. 8§
A lakas nagysagat a kérelmieek hitelt érdendl médon igazolnia kell. Abban az
esetben, ha azt hitelt érdéminddon igazolni nem tudja, a kdzigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairobs2@04. évi CXL. torvény 52. § (3)
bekezdése szerint nyilatkozatot tehet.

A maganszemélyek tulajdonaban allé lakas bédgat a szeré&déssel, illetve a
bérbeado és bérkzemélyes nyilatkozataval kell igazolni.

Ugyanazon lakasra vonatkozd tobb jogosult éesetn tamogatast a lakas
tulajdonosanak, béijének, de a lakast ténylegesen hasznalonak kelaitapdtani.

13. 8



1)

(2)

3)

(4)

1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

1)
(@)

3)

A helyi lakasfenntartasi tamogatast egy éwe# kegallapitani, melynek 0sszege
havi 2.500 forint.

Amennyiben a tamogatas a lakbér, kédijy vagy a pénzintézeti kolcson
megfizetésének terheit csokkenti, ugy az, a sorségd meghatarozasanal a
kérelmed kérését is figyelembe véve kerll kozvetlenil aopdt szervhez
atutalasra.

A tamogatas kérelemre nyudjthaté egy 6sszedgbenészetben is, - kérelntealtal
megjelolt helyél, fa és szén igény szerinti kiszallittatasaval.

A lakasfenntartasi thmogatas iranti kérelen&afolyaman barmikor benyujthaté, a
tamogatast a benyujtas honapjanak 1. napjatohkadjallapitani.

Apolasi dij
14. 8§

Az Szt. 41. 8§ (1) bekezdése és a 43/A. §-ardzapolasi dijjal kapcsolatos hataskort
a jegyd gyakorolhatja.

Az Egészségugyi es Szocidlis Bizottsag, -diggnmel az Szt. 43/B. §-ara - apolasi

dijat allapithat meg annak a szemeélynek is, akbsabetegsége miatt allando és

tartos gondozasra szoruld, 18. életévét betdititratartozdja apolasat latja el, és

- aki a beteg hozzatartozé apolasa cimén munkatiefizetés nélkili szabadsagot
kénytelen igénybe venni, vagy

- a beteg ellatasat mas hozzatartozo nem tudjasiiani.

Nem allapithaté meg az Szt. 43/B. §- a sziefymblasi dij, ha az apolo csaladjaban az
egy fre e$ havi jovedelem az 6ny. masfélszeresét meghaladija.

Az Szt. 43/B. §-a alapjan megéllapitott apiotis havi 6sszege az 6ny. 80 %-aval
egyenb.

Az apolasi dij megallapitasa, felllvizsgalataggsziintetése az Szt. 40-44. §-ai
alapjan torténik.

Az 4polasi kotelezettség teljesitésének élieésére a hatdskor gyakorloja felkérheti
a Szocialis Szolgaltatdo Kézpont hazi gondozait.

Atmeneti segély
15. §
Az atmeneti segéllyel kapcsolatos hataskbE@zB gyakorolja.
Az ESzB atmeneti segélyben részesitheti aztgykori személyt, aki létfenntartasat
veszélyeztét rendkivili élethelyzetbe kerllt, ésorban azt, akinek csaladjdban az

egy Bre e$ havi jovedelem az 0Ony. 0sszegét, egyedidkrédl, pedig ennek
kétszeregénem haladja meg.
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Atmeneti segély killbnésen az alabbi indokakat® tekintettel allapithaté meg:
- nyugdijazas esetén, az ellatatlansag idejére,



- gyodgyaszati segédeszkdz beszerzéseére, gyoggkezehmennyiben kézgyogy-
ellatasi igazolvannyal nem rendelkezik,

- tartds (egy hénapot meghalado) tappénzes allpmseién,

- elemi kér, baleset esetén,

- egyedulallo, ellatatlan személy részére,

- szabadsagvesztédb valé szabadulas esetén, amennyiben a szabadulasko
rendelkezésre allé 6sszeg a rendszeres szo@gkdyshavi 6sszegét nem haladja
meg,

- egyéb, rendkivili ok bekdvetkezése esetén.

(4) Atmeneti segélyben kdzos haztartasbatk @setén egyszerre csak egy személy
részesulhet.

(5) A tartésan nehéz helyzetbendé\jovedelemmel nem rendelkigz
- sulyos betegségben szeiived
személyek részére az ESzB. egy hatarozattalrbndszerességgel is allapithat meg
atmeneti segélyt, - felsorolva a kifizetésespdntjat, és a kifizetésre kebélibsszeget.

(6) Az atmeneti segély legmagasabb 6sszege azo8eyegél nem lehet magasabb, a
20. 8§ (12) bekezdése kivételével.

(7) Amennyiben a kérelmézazt kéri, vagy az ESzB a segély rendeltetéiszer
felhasznalasat ugy latja biztositottnak, a pénzt@hogatas helyett természetbeni
juttatast nydjthat, illetve ha az éatmeneti segédtjiziizemi dij-fizetés céljabol
igénylik, a segélyt kozvetlendl, atutalassal ileiolyositani.

A segély célzott felhasznalasahoz igényélhat Csaladsedit és Gyermekjoéléti
Szolgalat segitsége is.

(8) Az ESzB a rendelkezésre allo fedezet ismeestéla karacsonyi Unnepekre a
Csaladsegft és Gyermekjoéléti Szolgalat segitségével a hajléhktdkat természetbeni
juttatasban (élelmiszer) részesiti, az atmenetalgagrhére.

Temetési segély
16. §
(1) A temetési segéllyel kapcsolatos hataskodlggsmester gyakorolja.

(2) A polgarmester temetési segélyt allapithat naemak, aki a meghalt személy
eltemettetését gondoskodott, annak ellenére, hogy arra nem koteles, vagy
koteles volt ugyan, de a temetési koltségek viselas sajat, illetve csaladja
létfenntartasat veszélyezteti, és a csalddban yZoeg e$ havi jovedelem az ony.
haromszorosat nem haladja meg.

(3) A temetési segély 6sszege nem lehet kevesehilelyden szokasos legolcsobb
temetés koltségeinek 10 %-anal, de elérheti anahéstdsszegét, ha a temetési
koltségek viselése a kérelndéeek vagy csaladjanak a létfenntartasat veszélyeztet

(4) A temetési segély iranti kérelmet a temetépjatakovett 30 napon belll lehet
benydjtani.
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(5) Temetési segély a temetés koltségeit igazddnta hianyaban - utélagos elszamolasi
kotelezettség mellett - is megallapithato.



(6) Nem utalhat6 ki temetési segély abban az esetimennyiben a kérelntez
- csaladjaban az eg§ré jutd havi jovedelermeghaladja az 6ny. haromszorosat,
- a hadigondozasrél szélo 1994. évi XLV. torvéhg. §-a alapjan temetési
hozzajarulasban részesilt.

(7) A helyben szokasos legolcsobb temetés koltsegtajdinanasi E[ﬂtég Szolgaltato
Kft. minden év januar 15-ig igazolja, melyet a Hajdnas Varosi Onkormanyzat
eves koltségvetésirszolo onkormanyzati rendelet tartalmazza.

Koztemetés
17. 8
Az Szt. 48. §-a szerinti koztemetést a polgarmestaaeli el.
Kdzgyogyellatas
18. 8

(1) Az Szt. 50. 8§ (1) bekezdése és az Szt. 5@®)&ékezdésében meghatarozottak
szerinti kdzgyogyellatason tul az Szt. 50. § (3kdzelésében foglalt felhatalmazas
alapjan a jegy& raszorultsagi alapon kézgyodgyellatast biztositatna személynek
is, aki a gyogyitd ellatasanak koltségeit |étfertatsa veszélyeztetése nélkil nem
képes viselni.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban a gyogyitdasll&bliségének merteke abban az
esetben veszélyezteti a létfenntartdst, amennydzerszt. 4. 8 d) pontja szerint
figyelembe vehét kdzeli hozzatartozok

a) egy ére szamitott havi csaladi jovedelemhatara az ¢5§.%-anal,

b) kétszemélyes haztartas esetén 180 %-anal,

c) egyedil € esetében pedzh0 %-anal nem magasabb, és

a gyogyito ellatas havi koltségének méraekény. 6sszegének 25 %-at eléri.
Egészségugyi szolgaltatasra valo jogosultsag megalitdsa és a jarulékfizetés

alapjanak igazolasa
19. 8§
Az egészsegugyi szolgaltatasra valé jogosultsagolgaardl, valamint a jarulékfizetés

alapjanak meghatérozasa céljabdl a polgarmestésdwgitbizonyitvanyt allit ki, az Szt. 54-
54/A §-ai alapjan.
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1. fejezet



1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Eljarasi szabalyok
20. 8

Az e rendeletben foglalt ellatasi formakra éretmet szOban vagy irasban, -
amennyiben rendelkezésre all, - az arra rendstetesformanyomtatvany

kitoltésével, a szikséges mellékletek csatolasavblgarmesteri Hivatal Szocialis
Irod4janal lehet benydujtani.

Az e rendeletben meghatarozott thmogatasgiélygek igyében hozott polgarmesteri
vagy ESzB dontések ellen a hatarozat kézhezvdtdléiéveth 15 napon beldl
fellebbezést lehet benydjtani az Irodara, melyat@aviseb-testilet biral el.

A jegy® 4altal hozott hatarozat ellen a fellebbezést azaEsifoldi Regionalis
Kdzigazgatasi Hivatal Szocidlis és Gyamhivatalaked cimezni, de szintén az
Irodara kell benyujtani.

Az Iroda a tamogatast igéfiydzocialis helyzetét tajekozodik. Ennek keretében:
becsatoltatja az igériylés csaladja rendszeres jovedelthé&z6l6 igazolasokat és
egyéb jovedelmi viszonyaira vonatkozo igazolasokat,

tovabbi, a pénzbeli és természetbeni szociadliktasbk igénylésének és
megallapitasanak, valamint folyositasanak részleteabalyairdl szolo 63/2006.
(1. 27.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Keolt sziikséges bizonyitékokat,
szlikség esetén kornyezettanulmanyt készit az igédlyl

Nem kell kérnyezettanulmanyt késziteni az ygérél, ha életkdriilményeit az Iroda
mas, barmely tgyben vizsgalta, s nem feltételézampvkban Iényeges valtozas.

Surds szikség esetén - ha az igéngletkdrilményei az azonnali segitséget
indokoljak - a tamogatas bizonyitasi eljaras néllaa igenyb nyilatkozata alapjan
megadhatd, a bizonyitékok utdlagos csatolasa rhellet

A jovedelem szamitasnal irAnyadésdak:

a havonta rendszeresen mésh@ivedelmeknél a kérelem benydjtasat mégel
3 hénap,

egyeéb jovedelmekénél a kérelem benyujtasat riegél év.

Azon személynek, aki kérelmében, nyilatkozatalbizonyitottan valotlan tényt
k6z6l, az adott szocialis ellatas irant benyujeéttelmét targyévben el kell utasitani.

Akinek az dnkormanyzat felé jogsen megallapitott jogosulatlanul igénybe vett
tamogatashadl fenndllé tartozasa van, a tartozagpyéiditéseéig atmeneti segélyben,
helyi lakasfenntartasi tamogatasban, 4polasi dijbés kozgydgyellatasban
meéltanyossagbol nem részesiulhet.

A jogeisen megéallapitott tamogatasokat a PolgarmesteataliK6zgazdasagi Iroda
Kdltségvetési Csoportja folydsitja, az alabbiakrisite

az idbskoruak jaradékat, a rendszeres szocialis seg@ytmlasi dijat és a
lakasfenntartasi tamogatast a Kr-ben foglaltaknagfeieben,

az atmeneti segélyt, temetési segélyt a dontéstik8 napon beldl.

A tamogatasok kifizetése, - az ugyfél kéréseerint - torténhet: lakossagi
foly6szamlara valo utalassal, hazipénztarbdl, amgtautalvanyon.
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(11) A megallapitott tamogatasok 6sszéféers a tamogatott személyéknyilvantartast
kell vezetni az Irodan, az Szt 18. §-aban, 543)8bekezdésében és 54/A § (3)
bekezdésében foglaltak figyelembe vételével.

(12) A hataskorok gyakorloi az e rendeletben faghkdbl, kivételes méltanylast érdeiml
esetben (tartds betegség, egyedidl €temély, gyermekét egyedil nevedzib,
gyermeket nevél nyugdijas szidk, fogyatékossag miatt masok segitségére szoruld)
kérelmed javara az alabbiak szerint eltérhet:

- apolasi dij vonatkozasaban, ha a 14. § (3) ksen jeldlt havi jovedelem
+50 %-kal eltér, a 14. § (4) bekezdésében jelélt isszeg pedig az ény. 100 %-
aval lehet egyef|

- atmeneti segély vonatkozdsadban a 15. § (2) Zoéseében meghatérozott
jogosultsagi 6sszeghatar az 6ny. 150 %-a, illegygedul &nél 250 %-a, a 15. §
(6) bekezdésében meghatarozott segély 6sszegggiédieti az dny. 150 %-at.

(13) A tdmogatasban részeasislzocialis helyzetében, lakcimében tortént valtokételes
15 napon belil bejelenteni az Irodanak.

(14) A jogosulatlanul igénybe vett ellatas megésgivel, elengedésével, részletfizetés
engedélyezésével kapcsolatban az Szt. 17. §-agypdddimbe vételével a hataskorok
gyakorloi dontenek.

(15) A rendeletben alkalmazott fogalmak értelmemese Szt. 4. §-dban foglaltakat kell

alkalmazni.
V.

Zaro rendelkezések
21. 8
(1) E rendelet 2007. februér 01-én lép hatélyba.

(2) E rendelet rendelkezéseit a folyamatba# léyyekben is alkalmazni kell.

(3) E rendelet hatalybalépésével eqgyithyg hatdlyat veszti a szocialis raszorultsag
esetén nyujthatd egyes pénzbeli és természetbeocidliz ellatasok helyi
szabalyairdl szolo 34/2004. (VII. 05.) Onkormanyzéndelet, a 22/2005. (V. 25.)
Onkormanyzati Rendelet, a 34/2005. (X. 03.) Onkawmati Rendelet és a 16/2006.
(IV. 25.) Onkormanyzati Rendelet.

Hajdunanas, 2007. januar 25.

Dr. Eles Andras Sicsné dr. Sebestyén Irén
polgarmester jegyd

Zaradeék: Az onkorméanyzati rendelet kihirdetése megtortéent.

Hajdunanas 2007. januar 26.
Saicsné dr. Sebestyén Irén

jegy#



